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PROCES 05 MOREDRERE

resmrzsisii: SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BOTOSANI

Operator de date cu caracter personal nr. 35960 CUI: 14835931

Str. Trandafirilor nr. 24, Telefon:0231-584024, 584118, 584082, Fax:0231-584024
e-mail: oifices pneumobt.ro, vy, pneumobt.ro

Nr. GlhB[ 86 03 903k
ANUNT

Spitalul de Pneumoftiziologie Botosani organizeazi concurs, pentru ocuparea 1 post vacant de
INGRIJITOARE, pe perioadi nedeterminati, in conformitate cu prevederile Hotéririi de
Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

Spitalul de Pneumofiiziologie din Botosani, cu sediul in str. Trandafirilor, nr. 24 organizeazi
in data de 17.10.2024, concurs pentru incadrarea pe postul vacant de executie-ingrijitoare din cadrul
Sectiei Pneumologie 11, cu un program in 2 ture, pe pericadd nedeterminati.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarele la sediul unitatii din
Botosani, str. Trandafirilor nr.24 sau pe email, la adresa office@pneumobt.ro §i acestea trebuie
sd contini:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de wvalabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri.
¢) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinid care si ateste vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, extras REVISAL:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare (apt de munca), eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii procedurii de concurs:
h) certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de inva{imant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata
a cdirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilititi sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarca psihologica
a unei persoane:i) curriculum vitae, model comun european;
i) chitanta de plati a taxei de concurs- 100 lei.
*Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinététii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverin{a care atestd starea de sdnitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentele ce vor fi depuse in copii xerox vor fi prezentate si in original in vederca

conformitiitii copiilor cu acestea.

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, §i cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenj a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, respectiv:

a) are cetiitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordulprivind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris 5i vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata.
cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) arc o stare de sandtate corespunziitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale,
contraautoritatii, contra umanitagii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
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infaptuirii justitiei, infractiuni savirgite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
£) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activilatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranii a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
1) Studii-scoala general
2} Vechime- nu se solicitd
Concursul se va desfasura conform calendarului:

® Depunere dosare: 27.09-10.10.2024 péind la 13:00

e Selectie dosare: 11.10.2024

®  Afisare rezultate selectie dosare: 14.10.2024 ora 14:00

® Depunere contestatii selectic dosare: 15.10.2024 ora 14:00

e Afisare rezultate contestatii selectie dosare: 16.10.2024 ora 14:00
e  Proba serisd: 17.10.2024, ora 13:00

®  Afisare rezultate proba scrisd: 21.10.2024 ora 15:00

e Depunere conleslalii proba scrisd: 22.10.2024 ora 15:00

e  Afisare rezultale contestatii proba serisd: 23.10.2024 ora 15:00

e [Interviu: 24.10.2024, ora 08:00

e  Afisare rezultate interviu: 24.10.2024 ora 15:00

® Depunere contestatii interviu: 25.10.2024 ora 15:00

¢ Afisare rezultate contestatii interviu §i rezultat final: 26.10.2024 ora 15:00

Tematica privind concursul organizat de Spitalul de Pneumolliziologie Botosani pentru

ocuparea postului vacant de INGRIJITOARE in cadrul Sectiei Pneumologie I1:



1. Atributiile ingrijitoarei de curdjenie

2. Normele de supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile
sanilare

3.Norme tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare

- Evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie

- Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc

4.Definitii, clasificare, colectarea, ambalarea si depozitarca temporari a deseurilor rezultate din

activitatea medicali

Bibliografia privind concursul organizat de Spitalul de Pneumofiiziologie Botosani pentru
ocuparea postului vacant de INGRIJITOARE in cadrul Sectiei Pneumologie I1:
1. Atributiile ingrijitoarei de curatenie din fisa postului
2. ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitifile sanitare
3. ORDINUL NR. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdfarea, dezinfectia si
sterilizarca in unitétile sanitare publice §i private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a cficieniei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinlectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeazi sa fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de
sterilizare.
4. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie si objind, la fiecare probd, minimum 50 de

puncte.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitili poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previzut la art. 34 din Hotardrea 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor
de concurs.

Relatii suplimentare la Spitalului de Pneumoftiziologie Botosani, telefon 023 1/584024.

Manager,
Lupascu Costel

Serviciul TESA,
Matei Anca




