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ANUNT PRIVIND ALEGERILE MEMBRILOR CONSILIULUI ETIC AL
SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BOTOSANI

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatitii nr.1502 din 19
decembrie 2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic care
functioneaza in cadrul spitalelor publice, prin prezenta, va aducem la cunostintd faptul
ca, la nivelul Spitalului de Pneumoftiziologie Botosani se demareaza procedura de
alegere a membrilor Consiliului Etic.

Astfel, in data de 28.05.2025, in intervalul orar 10:00-14:00 se va organiza
procedura de vot a membrilor Consiliului _de eticA al Spitalului de

Pneumoftiziologie Botosani. Selectia si votul membrilor consiliului de etica

provenind din cadrul personalului medico-sanitar al spitalului se realizeaza distinct,
pentru fiecare categorie profesionala. Astfel, atdt personalul medical cat si cel sanitar,
isi desemneaza reprezentantii proprii.
In cadrul unitatilor sanitare publice cu paturi, consiliul de etici este alcatuit din

7 membri, cu urmatoarea reprezentare:

> 4 reprezentanti alesi ai corpului medical al spitalului,

> 2 reprezentanti alesi ai asistentilor medicali din spital

> un reprezentant ales al asociatiilor de pacienti.

Calitatea de membru in consiliul de eticd este incompatibila cu urmatoarele
calitati:
manager al spitalului
director medical,
directori de ingrijiri,
asistent-gef al spitalului,
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angajati ai spitalului rude pana la gradul 3 cu acestia.

Criteriile care stau la baza propunerilor si nominalizarilor membrilor Consiliului
de etica sunt:
» reputatia morala,

» lipsa cazierului judiciar



Fiecare sectie/departament/serviciu din cadrul spitalului va propune o
candidaturd din rindul personalului medical, prin intermediul medicului-gef,
precum si o candidaturi din riandul personalului sanitar, prin intermediul
asistentului-sef.

Nominaliziirile trebuie depuse la secretariatul spitalului, pana la data de
26.05.2025, ora 12:00.

Candidaturile individuale sunt, de asemenea, acceptate. Acestea se depun la
secretariatul spitalului, in atentia managerului.

In urma deruldrii procedurii de vot, membri permanenti vor fi desemnati
candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi. Candidatii situati pe pozitiile
imediat urmatoare vor dobandi calitatea de membri supleanti.
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